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ПРАКТИКО-ОРІЄНТОВАНІ МЕТОДИ НАВЧАННЯ У ВИКЛАДАННІ КУРСУ 

«ГЕНДЕРНА ПСИХОЛОГІЯ» У ПРОФЕСІЙНІЙ ПІДГОТОВЦІ  

МАГІСТРІВ-ПСИХОЛОГІВ 

Анотація. У статті обґрунтовано ефективність практико-орієнтованих методів 

навчання у викладанні курсу «Гендерна психологія» у процесі професійної підготовки 

майбутніх магістрів-психологів. Актуальність дослідження зумовлена необхідністю 

посилення практичної складової підготовки сучасного психолога, здатного працювати з 

актуальними соціально-психологічними проблемами, пов’язаними з гендерною нерівністю, 

дискримінацією, стереотипізацією та міжособистісними конфліктами. 

Проаналізовано наукові підходи до трактування практико-орієнтованого навчання як 

важливого чинника професіоналізації майбутніх фахівців.  

З’ясовано особливості використання інтерактивних форм і методів у викладанні 

дисципліни «Гендерна психологія», зокрема кейс-методу, тренінгових технологій, рольових і 

ділових ігор, групових дискусій, методів проблемного навчання та психодіагностичних 

методик. Окреслено можливості використання реальних суспільних кейсів, аналізу 

медіаконтенту й соціально-психологічних ситуацій для формування здатності майбутніх 

психологів працювати з чутливими соціальними проблемами. 

Особливу увагу приділено використанню психодіагностичних методик, спрямованих на 

дослідження гендерних ролей, емпатії, толерантності та комунікативних особливостей 

особистості, а також аналізу сучасного інформаційного простору й проявів гендерних 

стереотипів у медіа. Доведено, що поєднання інтерактивних технологій, 

психодіагностичних інструментів і аналізу реальних ситуацій забезпечує наближення 

освітнього процесу до майбутньої професійної діяльності психолога. 

Встановлено, що практико-орієнтовані методи навчання сприяють формуванню 

професійної етики, толерантності, готовності до психологічного супроводу різних 

соціальних груп і здатності до конструктивної професійної взаємодії в умовах сучасних 

суспільних викликів. 

Ключові слова: курс «Гендерна психологія», професійна підготовка магістрів-

психологів, гендерний підхід, практико-орієнтовані методи навчання, кейс-метод, 

психодіагностика, тренінги, групові дискусії, рольові ігри, гендерна компетентність. 

 

Постановка проблеми. Підготовка сучасного психолога вимагає не лише засвоєння 

теоретичних знань, а й формування практичних навичок роботи з клієнтами на основі 

гендерного підходу. Відповідно суттєвих змін потребує і система підготовки майбутніх 

психологів на магістерському рівні: необхідно забезпечити зв’язок між теоретичними і 

практичними елементами процесу навчання. Одним з можливих векторів забезпечення 

професійної орієнтації навчання в магістратурі є упровадження практико-орієнтованого 

підходу, який здатний забезпечити максимальне наближення до майбутньої професійної 
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діяльності вже під час навчання, який спрямований на набуття не тільки знань, але й умінь, 

навичок і досвіду практичної діяльності (Антонова, 2016). 

Аналіз останніх досліджень з проблеми. Практико-орієнтований підхід є предметом 

аналізу в наукових працях багатьох учених (Антонова, 2016; Житнік, 2015, Опушко, 2024, 

Пальшкова, 2008). Так, Пальшкова (2008) визначає практико-орієнтований підхід як 

методологічний концепт формування професійно-педагогічної культури майбутніх учителів 

початкової школи. Натомість, Антонова (2016) обґрунтовує необхідність застосування 

практико-орієнтованого підходу у формуванні професійної майстерності майбутнього 

вчителя. Своєю чергою, Опушко розглядає практико орієнтоване навчання як важливий 

компонент дуальної форми здобуття освіти. Практико-орієнтоване навчання як засіб 

професіоналізації підготовки майбутніх фахівців в Україні обґрунтовує Майковська (2016). 

Проблема вдосконалення професійної підготовки майбутніх психологів є предметом аналізу 

в працях Вірної (2003), Лялюк і Кузьо (2023), Чепелєвої (2000) та ін. Особливості викладання 

гендерних курсів в закладах вищої освіти досліджують Баліка (2021), Бреславська, Петренко, 

Якименко (2024) й ін.  

Однак, незважаючи на значний потенціал науково-теоретичних досліджень, на разі є 

недостатньо вивченим питання використання практико-орієнтованих методів навчання у 

викладанні конкретних навчальних дисциплін в закладах вищої освіти. 

Метою статті є обґрунтування ефективності практико-орієнтованих методів навчання 

у викладанні курсу «Гендерна психологія». 

Виклад основного матеріалу дослідження. Практико-орієнтований підхід сприяє 

формуванню у майбутніх фахівців загальних та спеціальних (фахових) компетенцій, 

професійно-важливих якостей, професійного досвіду здобувачів освіти що, у цілому, складає 

готовність до практичної діяльності. Упровадження практико-орієнтованого підходу вимагає 

створення викладачами середовища, у якому здобувачі мають можливість виявити і 

реалізувати свій інтерес до пізнання, зробити його усвідомленою потребою в саморозвитку, 

професійній та соціальній адаптації (Майковська, 2016).  

Навчальна дисципліна «Гендерна психологія» орієнтована на формування здатності 

майбутніх психологів працювати з реальними соціально-психологічними проблемами, 

такими як гендерна нерівність, дискримінація, стереотипізація. Зміст дисципліни охоплює 

актуальні питання, зокрема гендерну соціалізацію, гендерні стереотипи, сексизм у 

освітньому середовищі та психологічні аспекти гендерної нерівності. Ефективність 

викладання дисципліни «Гендерна психологія» значною мірою забезпечується 

використанням інтерактивних форм: тренінги гендерної ідентичності та толерантності; 

групові дискусії; рольові ігри; аналіз ситуацій (case study). Такі методи сприяють розвитку 

рефлексії, емпатії та комунікативних навичок та сприяють формуванню професійних 

компетентностей здобувачів освіти. 

Одним із найбільш результативних методів є кейс-метод (case study), що передбачає 

аналіз реальних або наближених до реальних соціально-психологічних ситуацій. Під час 

занять здобувачі освіти аналізують кейси, пов’язані з проявами гендерної дискримінації в 

освітньому середовищі, проблемами професійної сегрегації, міжособистісними конфліктами 

на ґрунті гендерних стереотипів, випадками психологічного насильства або сексизму. Робота 

з кейсами здійснюється поетапно: від визначення проблеми та аналізу причин ситуації до 

вироблення алгоритму психологічного супроводу й пошуку можливих шляхів її розв’язання. 

Зокрема, під час практичних занять у жовтні 2025 року здобувачам освіти було 

запропоновано для аналізу суспільний кейс, пов’язаний із дискусією навколо реакції 

Українського католицького університету на використання ЛГБТ-символіки у профілі 

здобувачки освіти в соціальних мережах (Терещук, 2025). У процесі обговорення здобувачі 

освіти аналізували особливості суспільної поляризації, етичні аспекти професійної 

діяльності психолога, питання толерантності, меж академічної свободи та психологічні 
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механізми виникнення конфліктів у чутливих соціальних темах. Такий підхід сприяє 

розвитку аналітичного мислення, навичок прийняття професійних рішень і здатності 

застосовувати теоретичні знання у практичній діяльності. 

Важливе місце у викладанні дисципліни займають тренінгові технології, спрямовані на 

розвиток гендерної чутливості, толерантності, емпатії та навичок конструктивної 

комунікації. Зокрема, використовуються тренінги гендерної ідентичності, вправи на 

усвідомлення власних гендерних установок і стереотипів, техніки розвитку ненасильницької 

комунікації та міжособистісної взаємодії (Петренко, 2025). 

Однією з ефективних форм роботи є виконання тренінгових вправ, спрямованих на 

осмислення впливу гендерних стереотипів на поведінку та соціальну взаємодію особистості. 

До прикладу, під час вивчення теми, пов’язаної з гендерною соціалізацією, здобувачам 

освіти пропонується вправа щодо наслідування гендерних стереотипів у повсякденному 

житті. Робота організовується у малих групах по 6–10 осіб, де учасники обговорюють низку 

проблемних питань: негативні та позитивні аспекти відтворення гендерних стереотипів, 

необхідність відповідності суспільним очікуванням щодо гендерних ролей, можливості 

подолання стереотипного мислення та способи звільнення від обмежень, які формуються під 

впливом гендерних установок. 

Подальше колективне обговорення результатів роботи в групах сприяє формуванню 

навичок аргументованого висловлення власної позиції, розвитку критичного мислення та 

здатності аналізувати соціальні явища з різних точок зору. Водночас здобувачі освіти 

навчаються розпізнавати дискримінаційні прояви, аналізувати власні поведінкові моделі та 

формувати навички професійної комунікації у роботі з різними соціальними групами. 

Ефективним методом є також рольові та ділові ігри, що дають змогу моделювати типові 

професійні ситуації діяльності психолога. Під час таких занять здобувачі освіти виконують 

ролі психолога-консультанта, клієнта, соціального працівника або учасників конфліктної 

ситуації. Наприклад, моделюються ситуації психологічного консультування осіб, які зазнали 

дискримінації, сімейних конфліктів, пов’язаних із традиційними гендерними ролями, або 

проблем професійної самореалізації. Використання рольового моделювання сприяє розвитку 

комунікативних умінь, рефлексії, емоційного інтелекту та навичок професійної взаємодії. 

У процесі вивчення дисципліни активно застосовуються групові дискусії та методи 

проблемного навчання. Обговорення суперечливих соціальних питань – гендерних квот, 

проблем рівності в суспільстві, армії, освіті й професійній діяльності, впливу медіа на 

формування гендерних стереотипів – стимулює розвиток критичного мислення, навичок 

аргументації та вміння вести конструктивний діалог. Особливу увагу приділяємо 

формуванню здатності працювати з різними точками зору, толерантно відстоювати власну 

позицію та аналізувати соціальні явища з позицій наукового підходу. 

Зокрема, під час вивчення теми «Психологічні аспекти гендерної (не)рівності в умовах 

війни» здобувачам освіти пропонується для аналізу комплекс актуальних соціально-

психологічних проблем, що виникають у сучасному українському суспільстві (Петренко, 

2025). У межах проблемних дискусій обговорюються психологічні наслідки війни для 

чоловіків і жінок, трансформація традиційних гендерних ролей, суспільні очікування щодо 

«чоловічої» та «жіночої» поведінки, питання мобілізації, соціальної стигматизації 

вразливості, а також проблеми дискримінації та насильства. Окремим напрямом роботи є 

аналіз сучасних суспільних кейсів і результатів соціологічних досліджень. Наприклад, 

здобувачі освіти аналізують результати дослідження ГО «Українські ЛГБТ-військові за рівні 

права» щодо становища ЛГБТК+ військових у Збройних силах України, суспільного 

сприйняття гендерної та сексуальної різноманітності, а також проблем правового визнання 

партнерств в умовах війни. У процесі обговорення увага акцентується не лише на правових 

чи соціальних аспектах, а й на психологічних механізмах формування суспільних установок, 
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стереотипів, поляризації суспільства та впливу колективної травми на сприйняття гендерних 

питань (Петренко, 2025). 

Важливим елементом проблемного навчання є також аналіз трансформації ролі жінки 

в українському війську. Здобувачі освіти обговорюють питання розширення участі жінок у 

бойових підрозділах, зміну суспільного ставлення до жінок-військовослужбовиць, 

психологічні труднощі адаптації та поєднання професійних і сімейних ролей в умовах війни. 

Окремо аналізуються питання психологічної підтримки різних соціальних груп: 

військовослужбовців, внутрішньо переміщених осіб, дітей, осіб, які пережили втрату чи 

насильство. Такі форми роботи сприяють розвитку у здобувачів освіти здатності аналізувати 

складні соціальні явища у взаємозв’язку психологічних, соціокультурних і гендерних 

чинників, формують навички професійної комунікації, емпатії, аргументованого ведення 

дискусії та підготовки до роботи з чутливими категоріями клієнтів у реальних умовах 

сучасного суспільства. 

Практична спрямованість курсу також реалізується через використання 

психодіагностичних методик, що забезпечують поєднання теоретичної підготовки з 

набуттям практичного досвіду професійної діяльності психолога. У процесі навчання 

здобувачі освіти опановують методики діагностики гендерних ролей, рівня толерантності, 

емпатії, комунікативних особливостей особистості, особливостей міжособистісної взаємодії 

та гендерних установок. Зокрема, застосовується опитувальник гендерних ролей С. Бем, 

шкала «Маскулінність – фемінінність» з Фрайбурзького особистісного опитувальника (FPI), 

методики оцінювання рівня емпатії, аналізу гендерних стереотипів і соціально-

психологічних установок й ін. (Петренко, 2025). 

Особливу увагу приділяємо аналізу взаємозв’язку між результатами психодіагностики 

та особливостями соціальної поведінки особистості. Наприклад, під час опрацювання 

результатів опитувальника С. Бем здобувачі освіти досліджують співвідношення 

маскулінних, фемінних та андрогінних характеристик особистості, аналізують вплив 

гендерних установок на комунікативну поведінку, професійне самовизначення та 

міжособистісну взаємодію. Це сприяє кращому розумінню індивідуальних особливостей 

клієнта та формуванню навичок психологічного аналізу. 

Важливим етапом роботи є колективне обговорення результатів дослідження та 

етичних аспектів використання психодіагностичних інструментів у практичній діяльності 

психолога. Здобувачі освіти аналізують питання конфіденційності, добровільності участі в 

дослідженні, коректності інтерпретації результатів, недопущення дискримінаційних 

висновків і дотримання принципів професійної етики у роботі з чутливою інформацією. 

Використання психодіагностичних методик у процесі вивчення дисципліни сприяє розвитку 

професійної рефлексії, аналітичного мислення, навичок психологічного консультування та 

формуванню готовності майбутніх психологів до роботи з різними соціальними групами. Це 

дає здобувачам освіти змогу опановувати практичні інструменти майбутньої професійної 

діяльності та набувати досвіду їх професійного застосування в умовах, наближених до 

реальної психологічної практики. 

Значну увагу приділяємо аналізу сучасного інформаційного простору та медіаконтенту. 

Здобувачі освіти досліджують прояви гендерних стереотипів у рекламі, соціальних мережах, 

медіа та освітніх матеріалах, здійснюють контент-аналіз інформаційних ресурсів і 

визначають можливий психологічний вплив стереотипізованих образів на формування 

суспільних установок. Зокрема, під час практичних занять здобувачам освіти пропонуються 

аналітичні завдання, спрямовані на виявлення дискримінаційних або стереотипізованих 

моделей репрезентації чоловіків і жінок у сучасному медіапросторі. Для аналізу 

використовуються оголошення з рубрик «Шукаю роботу», «Біржа праці», «Знайомства», 

матеріали інформаційно-розважальних журналів, спеціалізованих видань і телепередач для 

чоловіків та жінок, а також сучасні рекламні ролики. У процесі роботи здобувачі освіти 
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аналізують особливості відображення маскулінності та фемінності, визначають наявність 

гендерних стереотипів, проявів сексизму, фейсизму чи ейджизму, досліджують способи 

конструювання соціально схвалюваних моделей поведінки та зовнішності. Особлива увага 

приділяється обговоренню психологічного впливу медіаобразів на формування самооцінки, 

гендерної ідентичності, професійних очікувань і суспільних установок. 

Подальше колективне обговорення результатів аналізу сприяє формуванню навичок 

критичного сприйняття інформації, розвитку медіаграмотності, здатності аргументовано 

оцінювати інформаційний контент та усвідомлювати психологічні механізми впливу медіа 

на суспільну свідомість. 

Висновки і перспективи подальших розвідок. Таким чином, практико-орієнтовані 

методи навчання забезпечують не лише засвоєння теоретичних знань, а й формування 

професійної готовності майбутніх психологів до роботи з актуальними соціально-

психологічними проблемами сучасного суспільства. 

Практико-орієнтоване навчання сприяє формуванню у майбутніх психологів 

професійної етики; толерантності; готовності до роботи з різними соціальними групами; 

здатності до психологічного супроводу клієнтів. 

Поєднання інтерактивних технологій, психодіагностичних методик і аналізу реальних 

кейсів у викладанні курсу «Гендерна психологія» підвищує ефективність освітнього процесу 

та відповідає сучасним вимогам до якості вищої освіти. 

Перспективи подальших розвідок вбачаємо у вивченні можливостей використання 

кейс-технологій і тренінгових методик для підготовки фахівців до роботи з 

гендерночутливими соціальними викликами в умовах сучасного суспільства та війни. 

Перспективним є також аналіз впливу практико-орієнтованого навчання на розвиток 

професійної рефлексії, емпатії та готовності майбутніх психологів до психологічного 

супроводу різних соціальних груп. 
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Abstract. This article demonstrates the effectiveness of practice-oriented teaching methods in 

the course “Gender Psychology” as part of the professional training of future master’s degree 

students in psychology. The relevance of the study stems from the need to strengthen the practical 

component of training modern psychologists capable of addressing current socio-psychological 

issues related to gender inequality, discrimination, stereotyping, and interpersonal conflicts. 

Scientific approaches to interpreting practice-oriented learning as a key factor in the 

professional development of future specialists are analyzed.  

The article identifies the specific features of using interactive forms and methods in teaching 

the course “Gender Psychology,” including the case method, training technologies, role-playing 

and business games, group discussions, problem-based learning methods, and psychodiagnostic 

techniques. The possibilities of using real-life social cases, media content analysis, and socio-

psychological situations to develop future psychologists’ ability to work with sensitive social issues 

are outlined. 
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Particular attention is paid to the use of psychodiagnostic methods aimed at studying gender 

roles, empathy, tolerance, and communicative traits of the individual, as well as analyzing the 

contemporary information space and manifestations of gender stereotypes in the media. It has been 

demonstrated that the combination of interactive technologies, psychodiagnostic tools, and the 

analysis of real-life situations brings the educational process closer to the future professional 

practice of a psychologist. 

It has been established that practice-oriented teaching methods contribute to the development 

of professional ethics, tolerance, readiness to provide psychological support to various social 

groups, and the ability to engage in constructive professional interaction in the context of 

contemporary social challenges. 

Keywords: “Gender Psychology” course, professional training of master’s degree students 

in psychology, gender approach, practice-oriented teaching methods, case method, 

psychodiagnostics, training sessions, group discussions, role-playing games, gender competence. 
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